UMOWA NR ..ceiiiiieeae,
w sprawie oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
w Miejskim Przedszkolu Nr 13 w Zgierzu

im. ,,Bajkowe Przedszkole”.
zawartaw dniu ................... r. pomiedzy:
Miejskim Przedszkolem nr 13 w Zgierzu , ul. Stowackiego 8,
reprezentowanym przez dyrektora Panig Grazyne Roézalska
zwanym dalej ,,przedszkolem”
a
Panig/Panem ...
zamieszkatymw ...l UL
legitymujacym sie dowodem osobistym seria ............... | , zZwanym dalej

,rodzicem/opiekunem prawnym?”,

§1

Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez przedszkole ustugi wychowania przedszkolnego
NA IZECZ AZIECKA ...t e, T |

zwanego dalej ,,dzieckiem”, oraz ustalenie zasad odptatnosci za tg ustuge —zgodnie z
Uchwatg Nr XXIX/355/16 Rady Miasta Zgierza z dnia 29 grudnia 2016r. w sprawie okres$lenia
wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci w wieku do lat 5
w prowadzonych przez Gmine Miasto Zgierz przedszkolach publicznych zwang dalej
»uchwala Rady Miasta Zgierza”.

§2
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ..............c.ccoeeenie [0 o T r.

§3
1. Przedszkole zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku:

1) Bezptatnej codziennej realizacji podstawy programowej zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
0golnego dla szkoty policealnej



2 )warunkéw do harmonijnego i wszechstronnego rozwoju;

3 )bezpieczenstwa w czasie jego przebywania na terenie przedszkola;

4 (wsparcia wychowaweczej roli rodziny.

2. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie ze swiadczen w czasie przekraczajgcym
godziny bezptatnego pobytu dziecka w przedszkolu, ktére obejmuja:

1) zajecia wspomagajgce rozwoj umystowy;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne umozliwiajgce osiggniecie gotowosci szkolnej;

3) zajecia rozwijajgce uzdolnienia artystyczne (plastyczne, muzyczne, literackie,
sportowe, kulinarne);

4) zajecia badawcze, rozwijajgce zainteresowania i wiedze o otaczajgcym swiecie;

5) zajecia relaksacyjno- wyciszajgce;

6) realizacje dodatkowych programéw proponowanych przez wiladze o$wiatowe,
innowacji i programow autorskich poszerzajgcych podstawe programowag
wychowania przedszkolnego;

7) przygotowanie dzieci do udziatu w przedszkolnych oraz srodowiskowych konkursach,
imprezach artystycznych i okoliczno$ciowych.

3. Swiadczenia , o ktérych mowa w ust. 2 realizowane sa:

1) rano —w godz. od 6.30 do 8.00;

2) po potudniu —w godz. od 13.00 do 17.00.

3a. Za kazdg rozpoczetg godzine korzystania z wychowania przedszkolnego wykraczajgcg
poza czas okreslony w §3, ust.1, pkt.1 rodzic dziecka w wieku do lat 5 ponosi optate
w wysokosci okreslonej Uchwatg Rady Miasta Zgierza.

3b. Rodzic dziecka w wieku 6 lat nie ponosi optaty za pobyt dziecka w przedszkolu
wykraczajgcg poza czas okreslony w §3, ust.1, pkt.1.

4. Przedszkole umozliwia dziecku odptatne korzystanie z wyzywienia.

8§84
Szczegobtowe zasady organizacji pracy przedszkola okresla Statut Przedszkola.

§5
1. Rodzic/opiekun prawny deklaruje, ze jego dziecko korzystaé bedzie z:
1) ustug przedszkola codziennie w godz. od ..................eeenee o o T ;
2) wyzywienia obejmujgcego: $niadanie, obiad, podwieczorek (niepotrzebne skreslic).
2. W zadeklarowanym czasie dziecko korzysta¢ bedzie z:
1) bezptatnych godzin, o ktérych mowa w § 3 ust.1 pkt 1 umowy;
2) odptatnych swiadczen, okreslonych w § 3 ust.2 umowy, w wymiarze ......................
godzin dziennie.
3. W uzasadnionych przypadkach strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany godzin pobytu
dziecka w przedszkolu.

§6
Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do :

1) przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola;

2) wspoétdziatania z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem
dziecka w przedszkolu;

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka do przedszkola osobiscie lub przez osobe
upowazniong w godzinach zadeklarowanych w § 5 ust.1 pkt 1 umowy;

4) terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie;

5) niezwlocznego informowania przedszkola o nieobecnosci dziecka;



6) natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystgpienia u dziecka
choroby zakaznej lub innej mogacej przenosi¢ sie na pozostate dzieci korzystajgce
Z ustug przedszkola.

8§87
1. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do uiszczenia optat z tytutu korzystania przez
dziecko ze swiadczen przedszkola, o ktérych mowa w § 3 ust.2 umowy.
Miesieczna wysokos¢ umowy stanowi iloczyn:
1) stawki godzinowej okreslonej ustawg o systemie oswiaty oraz uchwatg Rady Miasta
Zgierza;
2) zadeklarowanej liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z § 5 ust.2 pkt 2
umowy;
3) liczby dni pracy przedszkola w danym miesiacu,
skorygowany o faktyczng liczbe godzin obecnosci dziecka w miesigcu poprzednim.

2. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do uiszczenia optat w wysokosci stawki
godzinowej okreslonej ustawg o systemie oswiaty oraz uchwatg Rady Miasta Zgierza w
przypadku wczesniejszego przyprowadzenia oraz nie odebrania dziecka w
zadeklarowanych w 8 5 ust.1 pkt 1 godzinach.

3. Naleznos¢, o ktorej mowa w ust.2 zostanie doliczona do optat za korzystanie z ustug
przedszkola w kolejnym okresie rozliczeniowym.

4. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do uiszczenia optat z tytutu korzystania
z wyzywienia, ktore wynosza:

1) za $niadanie - ...30........ % dziennej stawki zywieniowej x liczba dni pracy
przedszkola w danym miesigcu;

2) za obiad - ...... 50.......... % dziennej stawki zywieniowej x liczba dni pracy
przedszkola w danym miesigcu;

3) za podwieczorek - ...20............. % dziennej stawki zywieniowej x liczba dni pracy

przedszkola w danym miesigcu.
5. Wysokosc¢ stawki zywieniowej, okreslonej w ust.4, ustala dyrektor przedszkola
W porozumieniu z organem prowadzgcym . Stawka zywieniowa obejmuje jedynie koszty
surowcow uzytych do przygotowywania positkow i moze ulec podwyzszeniu bez
koniecznosci zmiany umowy.
6. Miesieczna wysokos¢ opfat z tytutu korzystania z wyzywienia stanowi iloczyn:
1) dziennej stawki zywieniowej;
2) liczby dni pracy przedszkola w danym miesiacu,
skorygowany o faktyczng liczbe godzin obecnosci dziecka, w miesigcu poprzednim.

§8
1. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, optata wymieniona w § 7 ust.1, ust.2
naliczana bedzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.
2. Optate, o ktérej mowa w § 7 ust.1 umowy obniza sie w przypadkach okreslonych w
uchwale Rady Miasta Zgierza.

§9
1. Optaty, o ktérych mowa w § 7 umowy, pfatne sg z gory do ostatniego dnia kazdego
miesigca.
2. Pfatnosc¢ nalezy regulowac:
1) za posrednictwem konta bankowego nr:
e za godziny pobytu - 84878300040021666120000004
e za zywienie - 73878300040021666120000008
2) u samodzielnego referenta.
3. W przypadku wptat dokonywanych na wskazane konto bankowe spetnieniem warunku
okreslonego w ust. 1 jest data wptywu Srodkéw na konto.
4. Za zwioke we wnoszeniu optat naliczane sg odsetki w ustawowej wysokosSci.



§10
Dziecko ma prawo do korzystania z ustug przedszkola petnigcego dyzur wakacyjny. Warunki
korzystania z ustug przedszkola petnigcego dyzur okresla odrebna umowa.

§11

1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia umowy wytgcznie w formie
pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

2. Dyrektor przedszkola ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-miesiecznego
okresu wypowiedzenia w przypadku zaistnienia przyczyn okreslonych w Statucie
Przedszkola lub w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu
przez kolejne 30 dni kalendarzowych.

3. Umowa moze zostaé rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

4. Umowa wygasa, bez koniecznosci jej odrebnego rozwigzania, na skutek nie uiszczenia
w ustalonym terminie naleznych optat. Wygasniecia nastepuje ostatniego dnia miesigca,
za ktéry nie uiszczono optaty.

8§12
1. W sprawach nieuregulowanych umowg ma zastosowanie ustawa o systemie oswiaty ,
uchwata Rady Miasta Zgierza, Statut Przedszkola oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, z wyjgtkiem zmiany wysokosci stawki
zywieniowe;j.
3. Umowa sporzadzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Rodzic/opiekun prawny Dyrektor Przedszkola



